


A csapat 

• Nagyné Bertalan Ágnes 

• Biró Csaba 

• Bölcskey Miklós 

• Juhász Tibor 



A megkérdezettek 

• Oliver Claves  
(Kasseli Egyetem) 

• Frank Czekalla  
(Polyma Energiesysteme GmbH) 

• Andreas Nikolai  
(Krauss-Maffei Wegmann GMBH & Co.) 

• Siegfried Schölzel (Mantel-Schölzel AG)   

 



Kasseli Egyetem 

• 1971-ben alapították 

• Jelenleg közel 23 000 hallgató (115 országból) 

• 3 100 alkalmazott 

• Teljes képzési paletta (BT, TT, GT, Művészetek, 
Építészet, Mérnökképzés)  



Duális képzés - StiP 

• 1999-ben kezdődött 

– 10 hallgató 

– Volkswagen 

• Napjainkban 

– >200 hallgató 

– >30 cég 

• Mérnök, Közgazdász és Informatika szakokon 

Hallgató 

Egyetem Vállalat 



Duális képzés - StiP 

• Koordinátor: 
Markus 
Oppermann 
(jelenleg szülési 
szabadságon) 

• Helyette:  
Oliver Claves 



Megvalósítás 

• Többféle ütemezési lehetőség létezik, az egyik 
ilyen: 

– Az első 5 félévben a hallgató hetente 2 napot tölt 
az egyetemen, a többit a munkahelyen 

– Tömbösített előadások 

– 2 hetente szombatonként vizsga 

– A tanítási szünetekben a hallgató a munkahelyen 
dolgozik 



Polyma 
Energiesysteme 

• 1948-ban alapították, jelenleg több száz 
alkalmazott 



KMW GMBH & Co. 

• Katonai informatikai 
eszközök beszállítója 



Mantel-Schölzel AG 

• Szoftverkészítés, 
játékprogramok fejlesztése 



Tapasztalatok 

• Eltérő együttműködés a cégek és az 
egyetemek között 

• A cégek jónak tartják a duális képzést, a 
végzett hallgató a cégnél fog dolgozni 

• Fontos az egyetem és a munkahely földrajzi 
közelsége 

 



Köszönöm a figyelmet! 

Juhász Tibor 

juhaszti@ektf.hu 


